PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, INDETTA CON D.R. 1404 DEL
08 APRILE 2024, PROT. N. 353/2024 PER IL CONFERIMENTO DI N.1 (UNO) ASSEGNO DI RICERCA
NELL'AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA “Intelligenza Artificiale e diritto privato”,
finanziato dal Fondo di Ateneo, S.S.D. IUS 01.

VERBALE N. 1
RIUNIONE PRELIMINARE E CRITERI

Il giorno 2 maggio 2024, alle ore 14:15, si € riunita, in modalita telematica, la Commissione
esaminatrice della procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1
(uno) assegno per attivita di ricerca, S.S.D. IUS/01, nominata con D.R. 1424 del 16 aprile 2024 e
cosi costituita:

- Prof. Massimo Proto
- Prof.ssa Francesca Bartolini
- Prof. Giovanni Di Lorenzo

La Commissione elegge all’'unanimita quale Presidente il prof. Massimo Proto, e quale Segretario la
prof.ssa Francesca Bartolini.

Il Presidente da lettura del D.R. n.1404 — prot. n. 353/2024, con il quale & stata indetta la
procedura di selezione pubblica per il conferimento di n. 1 (uno) assegno per |'attivita di ricerca di
cui sopra, nonché del Regolamento dell’'Universita degli Studi “Link Campus University” per il
conferimento degli assegni di ricerca.

La Commissione, prima ancora di prendere visione delle domande e dei titoli, stabilisce i criteri e le
modalita di valutazione dei titoli, nei limiti fissati all'art. 7 del bando:

Ai fini dell'individuazione del/la candidato/a cui conferire l'incarico vengono fissati i seguenti criteri
analitici di valutazione delle pubblicazioni e dei titoli accademici e scientifici indicati dal bando, per
un punteggio massimo complessivo di 60 (sessanta) punti:

1) Fino a un massimo di 20 (venti) punti — con un punteggio minimo di 15 punti — per il
possesso del titolo di dottore di ricerca; la valutazione tiene conto della qualita della tesi
dottorale, della congruenza con il SSD per il quale € bandito I'assegno di ricerca e della
pertinenza ai temi oggetto del progetto indicati nel bando — art. 3 —, ovvero «L'Intelligenza
Artificiale applicata alle self-driving cars. Prospettive e criticita della disciplina vigente».

2) Fino a 3 (tre) punti per ogni pubblicazione, fino a un massimo complessivo di 15 (quindici)
punti; la valutazione tiene conto: a) del tipo di pubblicazione (monografia, saggio,
commento, nota a sentenza etc.), b) della collocazione editoriale della pubblicazione e c)
dell'attinenza al progetto indicato dalla bando — art. 3 —, ovvero «L'Intelligenza Artificiale
applicata alle self-driving cars. Prospettive e criticita della disciplina vigente».

3) Fino a un massimo di 15 (quindici) punti per il curriculum scientifico e professionale.
4) Fino a 10 (dieci) punti per altri titoli collegati all'attivita di ricerca svolta dal/la candidato/a

quale titolare di contratti di ricerca, di borse di studio e di incarichi conferiti da soggetti
pubblici e/o privati.
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La commissione stabilisce che per essere ammessi alla prova orale occorre aver conseguito una
valutazione minima di 35 (trentacinque) punti nella valutazione delle pubblicazioni e dei titoli
accademici e scientifici.

La commissione, dato atto degli ulteriori criteri indicati nell'art. 7 del bando, precisa che al
colloquio — il quale potra avere per oggetto le attivita descritte nel curriculum, le pubblicazioni
presentate e il progetto di ricerca — € attribuito un punteggio massimo di 40 (quaranta) punti.

La riunione termina alle ore 15:00.

IL PRESIDENTE
[ P&

Prof.  Massimo Proto

IL COMPONENTE

Prof. Giovanni Di Lorenzo

IL SEGRETARIO

Prof. Francesca Bartolini

| componente Prof. Giovanni Di Lorenzo e la segretaria prof.ssa Francesca Bartolini
allegano le rispettive dichiarazioni di adesione al verbale.

Roma, 2 maggio 2024



