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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome e Cognome 
Fabrizio DAFANO 

 

Indirizzo istituzionale di posta 

elettronica 

 

f.dafano@unilink.it 

Incarico attuale 
Docente universitario e consulente d’impresa 

 
ISTRUZIONE   

E FORMAZIONE 

 

• Date (1980 – 2024) Corso “English for Leisure” presso Kingsway English Center (Worcester – UK). 

Certificate in lingua inglese presso la Encyclopaedia Britannica Institute (Roma) 
Corsi di specializzazione e aggiornamento, in Italia e all’Estero, in “Organizzazione 
aziendale e gestione delle risorse umane”; “Sistemi di valutazione del personale”; 
“Formazione formatori”; Comunicazione d’impresa”, “Public Speaking”; “Psicologia 
delle organizzazioni” 

Laurea in Giurisprudenza presso L’Università “La Sapienza” di Roma, Tesi in 

Filosofia del diritto 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da 2009 – a 2024)  
Ambito Accademico e Istituzionale 

 

Università degli Studi Roma Tre – Dipartimento di Scienze della Formazione 

Titolare dell’insegnamento “Organizzazione Aziendale” (CdL EPCM-MAPSS 12 CFU da A.A.2009 

a 2024) 

Università degli Studi Roma Tre – Dipartimento di Scienze della Formazione 

Titolare dell’insegnamento “Organizzazione Aziendale e Formazione Continua” (CdL SEAFC 6 CFU A.A. 

2019/2024) 

Università degli Studi Roma Tre – Master Universitario di 1° livello “Politiche e strumenti per la 

Direzione e la Valorizzazione delle Risorse Umane” (2013-2024) e di 2° livello “Processi Direttivi 

nella Scuola dell’Autonomia” (2010-2016) 

Università degli Studi Roma Tre – Membro della Commissione per gli Esami di Stato di Assistente sociale 

(2022) 

Università degli Studi Link Campus University – Corso di Laurea magistrale in Consulenza del 

lavoro e gestione delle risorse umane (LM-56) - Gestione delle Risorse Umane e Servizi per il Lavoro, SSD 

SECS-P/10 - n° 3 CFU (2020-2024); 

Università degli Studi Link Campus University – Master Universitario di I livello “Management 

dei Servizi e delle Politiche per il Lavoro” (anni accademici 2016-2024) e di II livello “Gestione 

deiBeni Culturali” (a. a. 2019/2020). Docente nelle aree: organizzazione aziendale e GRU. 

Università Europea di Roma – Facoltà di Scienze Psicologiche 

Titolare dell’insegnamento “Organizzazioni non profit” (2009/2013) 

Luiss Guido Carli – Facoltà di Scienze Politiche 

“Comunicazione d’impresa e gestione delle risorse umane” (Titolare: Prof. Antonio Cocozza) (2003- 
2017) Attività didattica e di ricerca 



Presidente di Accademia dei Professionisti (2013-2024) - Associazione dei Formatori e 

Consulenti d’organizzazione, ex Legge 4/2013, sulle professioni intellettuali non ordinistiche 

Membro Giunta Esecutiva e CdA di Confimprese Roma Area Metropolitana 
Membro Consiglio Direttivo Confassociazioni Lazio 

 
• Date (da 1995 – a 2024) Ambito Consulenziale e Imprenditoriale 

 
Studio di consulenza per l’Impresa e la Pubblica Amministrazione 

Fondatore e titolare. Servizi di formazione e consulenza organizzativa. 

AdEPP; American Express; AMREF; Blockbuster; Booking.com; CNPR; CRAI; 

ENEL; General Motors; Gruppo Confcommercio; Gruppo del Credito Cooperativo; 

INPS; Intesa Sanpaolo; Medici Senza Frontiere; Mercedes Benz Italia; Ministero della 

Pubblica Istruzione; Ospedale Pediatrico Bambino Gesù; Quadrifor; RAI 

Radiotelevisione Italiana S.p.A.; Renault; TIM Academy; Unicef; Unicredit; Zetema. 

Politecnos Formazione e Comunicazione 

Partner. Società di formazione e consulenza, specializzata in progetti di formazione in 

ambito customer care, empowerment e sviluppo professionale. 

 
• Date (da 1981 – a 1995) Ambito Aziendale e Manageriale 

 
Gruppo del Credito Cooperativo. 

Responsabile di Progetto nelle aree Formazione e Sviluppo Organizzativo: 

Pubblica Amministrazione: Ente gestore dell’attività ippica a livello nazionale. 

Coordinatore dell’area Personale e Affari Generali. 

Confindustria: Federazione Regionale degli Industriali del Lazio. 

Addetto al coordinamento dei vari servizi offerti dalla Federazione alle aziende 

associate. 

 
 

ALTRO 

(PARTECIPAZIONE A CONVEGNI, 

SEMINARI, PUBBLICAZIONI, 

COLLABORAZIONI A RIVISTE, ETC. 

ED OGNI ALTRA INFORMAZIONE 

CHE IL COMPILANTE RITIENE DI 

DOVER PUBBLICARE) 

TESTI 

 
➢ L’UOMO SENZA NECESSITÀ – LA POSSIBILE LIBERTÀ 

DELL’INDIVIDUO ORGANIZZATO (2022), AVIO EDIZIONI 

SCIENTIFICHE, ROMA; 

➢ IL POSTO GIUSTO – RISORSE UMANE E POLITICHE DEL LAVORO PER 

L’ITALIA (2020), R BENINI E F. DAFANO, EURILINK UNIVERSITY PRESS 

- COLLANA LA CRITICA, ROMA. 

➢ INDIVIDUO E ORGANIZZAZIONE: SUGGESTIONI E CHIAVI 

D’INTERPRETAZIONE (2014), ARACNE EDITRICE, ROMA. 

 
ARTICOLI (ultimo anno) 

 
- L’APPRENDIMENTO SOLITARIO. ALCUNE RIFLESSIONI CRITICHE SULLO 

SMART LEARNING (2023), Le Ragioni di Erasmus, Roma Tre press (N. 7/2023) 

- ORGANIZZAZIONI DEL TERZO SETTORE TRA MANAGERIALITÀ E 

CONTRIBUTO SOCIALE (2023), Le Ragioni di Erasmus, Roma Tre press (N. 

7/2023) 
 

Il sottoscritto, consapevole che – ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 – le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti 

falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verità. 

Il sottoscritto dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali pubblicata all’indirizzo 

http://host.uniroma3.it/uffici/urp/page.php?page=Privacy. 

 
 

Luogo e data: Roma, 16 marzo 2024 

 

[“Firmato da nome e cognome – copia originale firmata conservata agli atti”] 
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